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Senhora Presidente,

Temos a honra de submeter 3 apreciacdo e aprovacdo desta Augusta Casa de
Leis o Projeto de Lei anexo, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a transformar o
Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Técnico em Enfermagem e dd outras providéncias.

A mudanca visa a valorizagdo de categoria que, em razdo do seu atual grau de
qualificagdo e circunstancias faticas, ja exercem fungdes idénticas.

Esclarecemos que sua aprovagdo é uma necessidade para assegurar a qualidade
da assisténcia e para a seguranga de profissionais e usuarios dos servicos de saude. Os
profissionais de Enfermagem s3o responsaveis pela maioria das agdes de saude, e, dentre as
profissdes da salide, é aquela que convive permanentemente com os pacientes, sendo que
tal ajuste visa melhor atender aos profissionais a toda populagdo.

Ademais, a transformagdo do cargo de Auxiliar de Enfermagem para Técnico em
Enfermagem visa atender ao melhor aproveitamento dos servidores, pois, como dito,
realizam atividades préprias de Técnico em Enfermagem, mas suas categorias e
assentamentos constam como auxiliares de Enfermagem.

Desta forma, contamos com a compreensdo, atengdo e apoio dos llustres Edis
para apreciagdo do presente Projeto de Lei, solicitando aos mesmos que votem por sua
aprovacao.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 16 de novembro de
2023.

A Excelentissima Senhora

VEREADORA FRANCISCA AURILIA MARTINS
Presidente da Cdmara Municipal de Morada Nova
Nesta
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PROJETO DE LEI N2 [/ /2023.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
transformar o Cargo de Auxiliar de
Enfermagem em Técnico em Enfermagem e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, Estado do Ceara, decreta:

Art, 12 Fica transformado o Cargo de Auxiliar de Enfermagem, constante do
Quadro de Carreiras do Poder Executivo Municipal, em Cargo de Técnico em Enfermagem.

§ 12 E condigdo prévia e obrigatéria para o enquadramento e nomeagdo no
Cargo de Técnico em Enfermagem que o servidor ja integrante da Administra¢do Publica
investido no Cargo de Auxiliar de Enfermagem tenha concluido o correspondente Curso
Técnico e tenha obtido o registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/CE.

§ 29 Pela transformacdo e apds o enquadramento e provimento, que se dara
mediante nomeag¢do de todos os servidores ja integrantes da Administragao Publica no
Cargo de Técnico em Enfermagem, serdo extintos os Cargos vagos de Auxiliar de
Enfermagem no montante correspondente a transformagdo se adeque nas condi¢des do
paragrafo anterior, permanecendo aqueles que ndo preencham os referidos requisitos como
Auxiliar de Enfermagem.

Art. 22 O enquadramento e nomeagdo do servidor no cargo de Técnico de
Enfermagem nos termos dispostos no § 22 do Art. 12 desta lei, sera realizado de forma
graduada, @ medida em que o servidor integrante da Administragao Publica for preenchendo
os requisitos desta lei e mediante prévio requerimento do interessado.

Art. 32 Com a transformacdo do Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Cargo de
Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada a contratacdo, nomeacdo ou de
qualquer forma a admissdo de pessoal para ocupar o cargo extinto por forca desta lei.

Art. 42 O Cargo de Auxiliar de Enfermagem constante nas leis municipais
vigentes, passa a ter a denominacao de Técnico em Enfermagem.

Art. 52 A remuneracdo do Cargo decorrente da mudanga de que trata a presente
Lei observara as mesmas regras insculpidas na Lei Municipal n? 2.176, de 15 de setembro de
2023, inclusive no que diz respeito a assisténcia financeira complementar transferida pela
Unido, ficando o pagamento estritamente condicionado ao repasse pela Unido.

§ 12 Compete a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n? 127, de
22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira Complementar para
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atingimento do piso salarial, ndo sendo repassada a responsabilidade ao Municipio em
nenhuma hipétese, estando ente municipal desobrigado do seu cumprimento em caso de
ndo custeio pela Unido.

§ 22 Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da complementacado de
valores aos profissionais de que trata a presente Lei, vinculados a Administragdo Municipal
para o alcance do piso salarial estipulado, até o limite da Assisténcia Financeira
Complementar transferida pela Uni3o.

Art. 62 O pagamento da diferenca salarial a titulo de complementariedade da
Unido para fins de atingimento do piso, ndo altera o Regime Juridico dos respectivos
servidores previstos em Lei Municipal.

Paragrafo Gnico. Permanece inalterada a legislagdo que fixa a remuneracdo e o
vencimento base dos respectivos servidores.

Art. 72 Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira Complementar da
Unido, serdo destacados no contracheque dos profissionais com rubrica especifica.

Art. 82 A presente Lei terd seus efeitos financeiros a partir de 12 de janeiro do
ano de 2024,

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢oes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 16 de novembro de
2023.
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