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CAPITULO III
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 3°. O setor de Recursos Humanos elaborard, mensalmente, o
relatdrio das faltas nao justificadas e das demais ocorréncias
que resultarem em perda remuneratéria, o qual ficarad disponivel
para consulta e ajustes até o décimo dia util do més subsequente.
Art. 4°. Fica delegado ao setor de Recursos Humanos o
estabelecimento de regras complementares para viabilizar a
implantagido das normas desta Portaria.

Art. 5°. Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua publicacio.
4
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE.
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